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财政项目支出绩效自评表 

(2022 年度) 
 

项目名称 监察和监督 

主管部门 
中共上海市松江区纪律检查 

委员会 
实施单位 

中共上海市松江区 
纪律检查委员会 

 

 
 
 
 

项目资金 

（元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 955000.00 875852.94 875,852.94 10 100.00% 10 

其中：当年财政拨款 955000 875852.94 875852.94 —   

上年结转资金 0 0  —   

其他资金 0 0  —   

 

 
 
 
 
 
 
 
年 度 
总 体 
目标 

预期目标 实际完成情况 

 

 
一、区纪委监委围绕区委区府中心工作，不断深化国家监 
察体制改革试点工作，从案件查处、案件预防和案件监督 
管理三个方面严肃查处违纪违法、职务犯罪案件，严肃查 
办发生在重点领域和环节的案件，严肃查处发生在群众身 
边，群众反映强烈、损害群众利益的案件。 二、通过进 
一步强化党风政风监督工作，着力解决一些重点问题，形 
成一些改进机制，努力以优良党风政风促进民风社风，不 
断提振群众的获得感和满意度，为全区营造风清气正的政 
治生态和高效规范的发展环境提供有力保障。 三、2022
年计划组织 3 个巡察组，分 4 轮完成 对 12 个单位的巡察
工作。 

一、区纪委监委围绕区委区府中心工作，不断 
深化国家监察体制改革试点工作，从案件查处 
、案件预防和案件监督管理三个方面严肃查处 
违纪违法、职务犯罪案件，严肃查办发生在重 
点领域和环节的案件，严肃查处发生在群众身 
边，群众反映强烈、损害群众利益的案件。 
二、通过进一步强化党风政风监督工作，着力 
解决一些重点问题，形成一些改进机制，努力 
以优良党风政风促进民风社风，不断提振群众 
的获得感和满意度，为全区营造风清气正的政 
治生态和高效规范的发展环境提供有力保障。 
三、2022 年 组织 4 个巡察组，分 4 轮完成对
12 个单位的 巡察工作。 

一级指标 二级指标 三级指标 
年度 
指标值 

实际 
完成值 

分值 得分 
偏差原因分析及 

改进措施 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

产出指标 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

数量指标 

 
 

党纪政务处分、轻处分 

 
 

达标 

 
 

达标 

 
 

10 

 
 

10 

 

 
 

立案数 

 

 

达标 

 

 

达标 

 

 

10 

 

 

10 

 

 
 

形成纠“四风”检查分 析

报告，完善形成新一 册

制度汇编 

 
 
 
 

=2 次 

 
 
 
 

=2 次 

 
 
 
 

10 

 
 
 
 

10 

 

 

 
 
 
 
 

质量指标 

 
 

每轮巡察移交问题线索 

数量 

 

 
 

>=6 个 

 

 
 

>=6 个 

 

 
 

10 

 

 
 

10 
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绩 
效 
指 
标 

   

查办案件质量 
达标 达标 5 5  

 

 

时效指标 

 
 

项目完成及时性 

 

 

及时 

 

 

及时 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

效益指标 

 
 
 
 
 
 
 

社会效益指标 

 
 

信访调查满意率 

 

 

>=80% 

 

 

>=80% 

 

 

10 

 

 

10 

 

 
 

每轮巡察发现问题数量 

 
 

>=60 个 

 
 

>=60 个 

 
 

10 

 
 

10 

 

 
 

巡察问题整改完成率 

 

 

>=95% 

 

 

>=95% 

 

 

5 

 

 

5 

 

 
 
 
 

可持续影响指标 

 
 

职能监督发现问题和移 

送问题线索率较上年提 

高率 

 
 
 
 

>=20% 

 
 
 
 

>=20% 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

5 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

满意度指标 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

服务对象满意度指标 

 
 

群众对纪检监察工作满 

意程度 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

3 

 

 
 

3 

 

 
 

企业对风清气正的营商 

环境满意度 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

4 

 

 
 

4 

 

 
 

党员干部对政治生态、 

干事创业氛围满意度 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

3 

 

 
 

3 

 

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表 

(2022 年度) 

项目名称 宣传与推广 

主管部门 中共上海市松江区纪律检查 
委员会 

实施单位 中共上海市松江区 
纪律检查委员会 

 
 
 

 
项目资金 

（元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 580000.00 243444.51 243,444.51 10 100.00% 10 

其中：当年财政拨款 580000 243444.51 243444.51 —   

上年结转资金 0 0  —   

其他资金 0 0  —   

 

 
年 度 
总 体 
目标 

预期目标 实际完成情况 

进一步增强我区的党风廉政建设工作水平，使党员领导干 
部廉洁从政意识得到明显提升;提高巡察质量，明确问题 
导向、目标导向，巡察中发现问题，体现从严治党的总要 
求。 

进一步增强我区的党风廉政建设工作水平，使 
党员领导干部廉洁从政意识得到明显提升;提 
高巡察质量，明确问题导向、目标导向，巡察 
中发现问题，体现从严治党的总要求。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
绩 
效 
指 
标 

一级指标 二级指标 三级指标 年度 
指标值 

实际 
完成值 

分值 得分 偏差原因分析及 
改进措施 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
产出指标 

 

 
 
 
 
 
 

数量指标 

 
 

松江纪检监察简报 

 
=12 期 

 
=12 期 

 
10 

 
10 

 

 
 

廉政教育基地参观活动 

 
 

>=2 次 

 
 

>=2 次 

 
 

10 

 
 

10 

 

 
 

警示教育宣传片 

 
=1 部 

 
=1 部 

 
10 

 
10 

 

 
 

质量指标 

 
 

警示教育片验收合格率 

 
 

合格 

 
 

合格 

 
 

10 

 
 

10 

 

 

 
 

时效指标 

 
 

各项宣传工作完成及时 

性 

 

 
 

及时 

 

 
 

及时 

 

 
 

10 

 

 
 

10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
效益指标 

 
 
 
 

社会效益指标 

 
 

三重一大制度建设 

 
健全 

 
健全 

 
10 

 
10 

 

 
 

考试通过率 

 
=100% 

 
=100% 

 
10 

 
10 

 

  
 

松江纪检监察简报发放 
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可持续影响指标 

 

范围 
全区 全区 5 5  

 
 

廉政文化展示受欢迎度 

 
 

欢迎 

 
 

欢迎 

 
 

5 

 
 

5 

 

 
 
 
 
 
 

 
满意度指标 

 
 
 
 
 
 

 
服务对象满意度指标 

 
 

廉政文化知晓率 

 
>=80% 

 
>=80% 

 
2 

 
2 

 

 
 

群众满意度 

 
>=80% 

 
>=80% 

 
4 

 
4 

 

 
 

公众对反腐倡廉工作的 

认同度 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

>=80% 

 

 
 

4 

 

 
 

4 

 

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表 

(2022 年度) 

项目名称 业务培训 

主管部门 中共上海市松江区纪律检查 
委员会 

实施单位 中共上海市松江区 
纪律检查委员会 

 
 
 

 
项目资金 

（元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 80000.00 12005.00 12,005 10 100.00% 10 

其中：当年财政拨款 80000 12005 12005 —   

上年结转资金 0 0  —   

其他资金 0 0  —   

 
年 度 
总 体 
目标 

预期目标 实际完成情况 

 

结合区纪委监委干部能力提升工程，切实加强纪检监察系 
统干部政治素质、道德品质、精神状态和业务实绩。 

结合区纪委监委干部能力提升工程，切实加强 
纪检监察系统干部政治素质、道德品质、精神 
状态和业务实绩。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
绩 
效 
指 
标 

一级指标 二级指标 三级指标 年度 
指标值 

实际 
完成值 

分值 得分 偏差原因分析及 
改进措施 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
产出指标 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

数量指标 

 
 

专项业务培训 

 
>=0 次 

 
>=0 次 

 
10 

 
10 

 

 
 

“监察法”培训 

 
>=0 次 

 
>=0 次 

 
5 

 
5 

 

 
 

纪检监察干部培训 

 
>=0 人次 

 
>=0 人次 

 
5 

 
5 

 

 
 

中央纪委、市纪委培训 

计划完成率 

 

 
 

=100% 

 

 
 

=100% 

 

 
 

10 

 

 
 

10 

 

 
质量指标 

 
 

培训考核通过率 

 
>=90% 

 
>=90% 

 
10 

 
10 

 

 
时效指标 

 
 

培训计划完成及时性 

 
及时 

 
及时 

 
10 

 
10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

效益指标 

 
 
 
 

社会效益指标 

 
 

培训覆盖率 

 
=100% 

 
=100% 

 
10 

 
10 

 

 
 

培训出席率 

 
>=90% 

 
>=90% 

 
10 

 
10 
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可持续影响指标 

业务人员双融合 =100% =100% 5 5  

 
 

培训学员党性修养水平 

提升率 

 

 
 

>=70% 

 

 
 

>=70% 

 

 
 

5 

 

 
 

5 

 

 
满意度指标 

 
服务对象满意度指标 

 
 

培训对象满意度 

 
>=80% 

 
>=80% 

 
10 

 
10 

 

总分 100 100  



- 7 - 
 

 

财政项目支出绩效自评表 

(2022 年度) 

项目名称 网络信息系统运行与维护 

主管部门 中共上海市松江区纪律检查 
委员会 

实施单位 中共上海市松江区 
纪律检查委员会 

 
 
 

 
项目资金 

（元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 11250.00 11250.00 11,250 10 100.00% 10 

其中：当年财政拨款 11250 11250 11250 —   

上年结转资金 0 0  —   

其他资金 0 0  —   

 

 
年 度 
总 体 
目标 

预期目标 实际完成情况 

 

进一步加强“四责协同”机制向基层延伸覆盖，通过“政 策
通”的运用，填补制度“盲区”、“漏洞”，及时总结 经验、补
齐短板，将制度优势转化为基层治理效能，切实 打通全面
从严治党“最后一公里”。 

进一步加强“四责协同”机制向基层延伸覆盖 
，通过“政策通”的运用，填补制度“盲区” 
、“漏洞”，及时总结经验、补齐短板，将制 
度优势转化为基层治理效能，切实打通全面从 
严治党“最后一公里”。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
绩 
效 
指 
标 

一级指标 二级指标 三级指标 年度 
指标值 

实际 
完成值 

分值 得分 偏差原因分析及 
改进措施 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
产出指标 

 
 
 
 
 
 

数量指标 

 
 

投入使用率 

 
=100% 

 
=100% 

 
10 

 
10 

 

 
 

系统使用人数 

 
>=400 人 

 
>=400 人 

 
5 

 
5 

 

 
 

系统全区覆盖率 

 
>=80% 

 
>=80% 

 
5 

 
5 

 

 
 
 

 
质量指标 

 
 

系统功能优化完善 

 
优化 

 
优化 

 
5 

 
5 

 

 
 

信息化管理机制健全性 

 
 

健全 

 
 

健全 

 
 

5 

 
 

5 

 

 
 

时效指标 

 
 

系统运维故障响应及时 

 
 

<=2 天 

 
 

<=2 天 

 
 

10 

 
 

10 

 

 
 
 
 

成本指标 

 
 

预算执行率 

 
=100% 

 
=100% 

 
5 

 
5 

 

 
 

财务监控有效性 

 
=100% 

 
=100% 

 
5 

 
5 
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效益指标 

 
经济效益指标 

 
 

降低基层监督成本 

 
有效 

 
有效 

 
10 

 
10 

 

 
 
 

 
社会效益指标 

 
 

提高基层治理效能 

 
有效 

 
有效 

 
5 

 
5 

 

 
 

健全廉政风险防控体系 

 
 

健全 

 
 

健全 

 
 

5 

 
 

5 

 

 

 
 

可持续影响指标 

 
 

进一步完善“四责协同 
 

”机制建设 

 

 
 

健全 

 

 
 

健全 

 

 
 

10 

 

 
 

10 

 

 
 
 
 
 

满意度指标 

 
 
 
 
 

服务对象满意度指标 

 
 

基层单位使用系统满意 

率 

 

 
 

满意 

 

 
 

满意 

 

 
 

5 

 

 
 

5 

 

 
 

系统报修维护满意率 

 
满意 

 
满意 

 
5 

 
5 

 

总分 100 100  

 


